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Inledning

Trygg och Saker férening ar en kvalitetsmarkning for foreningar i Vaxjé kommun. Lammhults
Ridklubb har arbetat fram féljande dokument. Malet med Trygg och Saker forening ar att
minska skadefrekvensen, att forbattra dokumentationen och uppféljningen av det I6pande
sakerhetsarbetet och att tydliggéra ansvarsomraden, allt detta for att ge storre trygghet i
foreningen. Trygg och saker forening kommer att finnas med som staende punkt pa varje
styrelsemote och varje arsméte da dessa dokument, som ligger till grund for certifieringen,

skall vara levande och uppdaterade.

All information som presenteras har finns ocksa att lasa pa var hemsida.
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Lammbhults Ridklubb
Vardegrund

Lammhults ridklubb &ar en klubb med positiv framatanda, familjar gemenskap och med
mojligheter att skapa bra forutséattningar for varje enskild medlem. Lammbhults Ridklubb
organiseras under Svenska Ridsportférbundet och Smalands Ridsportforbund. Darmed ar
foreningen ocksa en del av Riksidrottsforbundet och vardegrundprogrammen Idrotten vill och
Ridsporten vill. Lammhults ridklubb arbetar med ridsportens ledstjarnor tillsammans med
medlemmarna men later ocksd dessa ledstjarnor genomsyra arbetet i styrelse,

personalgrupper samt med hastar.
HAPPY ROUND

Gladje, Engagemang och gemenskap

Gladje och engagemang ska genomsyra verksamheten och alla ska kdnna att man &ar en del

av gemenskapen.

Kunskap

Verksamheten féljer Svenska Ridsportforbundets riktlinjer och policyer. Kunskap ger oss
mojlighet att utbilda, dela med oss och inspirera vara medlemmar till fortsatt
kunskapsinhamtande. Kunskap ar grunden for hastens valbefinnande. Genom att vi tar ett

gemensamt ansvar for vara policyer och riktlinjer skapar vi en bred kunskapsgrund.

Respekt

Lammhults Ridklubb gor ingen skillnad pa kon, religion, sexuell laggning, socialt ursprung eller
nationalitet. Alla ska bemotas med vardighet och respekt. Vi vill skapa en miljo som ar fri fran
krankningar, mobbning och diskriminering. Hos oss anvander vi ett vardat sprak och undviker
konsord, rasistiska uttalanden, han och hot mot funktionarer, medlemmar och ledare. Respekt
ska aven visas mot hastar och naturen som vi moter i foreningen. Vi tar ansvar for vara

handlingar och driver en verksamhet som vi kan st upp for infér omvarlden.
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Vision

Lammbhults Ridklubb - Smalands basta!

Verksamhetsidé

Lammhult ridklubb erbjuder ridning i organiserad form - for hastintresserade inom framst
hoppning och dressyr i grupp eller enskilt. Verksamheten vander sig aven till tavlingsintresse
rade med lag i olika discipliner och pa klubben anordnas tavlingar av hog kvalitet, framst med
inriktning pa lagre klasser riktade till barn och ungdomar. Inom de olika tranings- och
tavlingsformerna erbjuder klubben aktiviteter som ar lattillgéngliga och passar alla, gammal
som ung.

Lammhults Ridklubb har ett stort sékerhetstank och hastens vélbefinnande genomsyrar all
hasthantering och utbildning, avsutten som uppsutten. Tack vare en stor gemenskap ges vara
medlemmar en meningsfull fritid. Ridning ar en idrott som &r bra fér halsa och miljé och kan

utdvas bade individuellt och i gemenskap.

Fran ord till handling - Hur vi formedlar var Vardegrund och policyer

Vara antagna policyer ska vara levande. Varje medlem har ansvar for att policyerna foljs.
Styrelsen ansvarar for att policyerna arligen arbetas igenom och revideras. Vi nar ut med
policyer till vara medlemmar och omvarlden genom att:

* Ridinstruktérerna ska arbeta med dem under avsuttna lektioner.

* Varje medlem ar skyldig att folja vara policyer.

* De aldre berattar fér de yngre barnen.

* Ansla pa hemsidan och sociala medier.

* Ansla i stallet pa anslagstavlorna.
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Barnkonventionen

Att arbeta med barnkonventionen inom Lammhults ridklubb med utgadngspunkt i Artikel 2, som
handlar om att forbjuda diskriminering, innebar att skapa en inkluderande miljo dar alla barn
oavsett deras egenskaper och bakgrund far mojlighet att delta och utvecklas. S& har tanker

Vi

1. Jamlikhet och icke-diskriminering: Se till att Lammhults Ridklubb &r tillganglig fér alla barn
oavsett kon, alder, etnicitet, funktionsférmaga eller socioekonomisk bakgrund. Diskriminering

av nagot slag bor inte tolereras.

2. Utveckla anti-diskrimineringspolicyer: Skapa tydliga policyer som forhindrar diskriminering
och trakasserier inom sporten. Dessa policyer bér kommuniceras tydligt till alla inblandade
parter.

3. Utbildning och medvetenhet: Utbilda trénare, ledare och deltagare om vikten av att
respektera och inkludera alla. Genom att 6ka medvetenheten kan man minska férdomar och

framja en kultur av tolerans och mangfald.

4. Tillganglighet och anpassning: Se till att anlaggning och utrustning &r tillgangliga och
anpassade for barn med olika behov. Detta kan inkludera tillgang till anpassade sadlar och

hastar for barn med funktionsvariationer.

5. Rekrytering av mangfald: Aktivt strava efter att rekrytera och inkludera barn fran olika
bakgrunder och samhéllen. Detta kan innebédra samarbete med skolor och organisationer for

att na ut till olika grupper.

6. Stod for offer for diskriminering: Skapa en trygg kanal fér barn att rapportera incidenter av

diskriminering och trakasserier. F6lj upp och hantera dessa rapporter seridst och konsekvent.

Genom att integrera principerna fran Artikel 2 i barnkonventionen kan Lammbhults ridklubb bli
en plats dar alla barn ké&nner sig valkomna och respekterade, oavsett deras individuella

bakgrund och egenskaper. Detta framjar en sund och positiv utveckling fér barn inom sporten.
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Att arbeta med barnkonventionen inom ridsporten med utgangspunkt i Artikel 3, som fokuserar
pa barnets basta intresse, innebar att satta barnens valmaende och behov i centrum av alla

beslut och aktiviteter inom sporten. Har ar nagra satt att gora det:

1. Prioritera sdkerhet och halsa; Sakerheten och halsan for barnen som deltar i verksamheten
bor alltid vara i forsta hand. Detta inkluderar att se till att utrustning ar séker, att hastarna ar

tranade pa ett ansvarsfullt satt och att eventuella risker minimeras.

2. Individuell anpassning: Forsta att varje barn ar unikt och har olika behov och férutsattningar.

Anpassa traning och tavlingar sa att de passar barnets fysiska och emotionella utveckling.

3. Barnets ratt att delta: Alla barn har ratt att delta i beslut som paverkar dem. Det kan innebara
att lata barnen vara delaktiga i val av aktiviteter, tavlingar och traningsscheman i den man

som ar majligt.

4. Skapa en trygg och stddjande miljo: Lammhults Ridklubb bor framja en miljo dar barn
kanner sig trygga att uttrycka sig, stalla fragor och be om hjalp om de behover det. Detta galler

bade for tranings- och tavlings situationer.

5. Lyssna péa barnens asikter: Ge barn mdjlighet att uttrycka sina asikter om sin deltagande i
verksamheten. Detta kan inkludera att halla regelbundna méten eller samtal med barnen for

att forsta deras behov och dnskemal.

6. Professionell utbildning och handledning: Se till att trdnare och ledare inom LAmmhults
ridklubb har adekvat utbildning i hur man hanterar och framjar barns valmaende. Det kan &ven
vara vardefullt att erbjuda handledning och stod for tranare i att implementera principerna fran

barnkonventionen.

7. Informera vardnadshavare: Vardnadshavare bor vara informerade om deras barns

deltagande och ha mdjlighet att vara delaktiga i beslut som rér dem.

Genom att fokusera pa barnets basta intresse enligt Artikel 3, kan Lammhults Ridklubb bli en
positiv och stodjande miljo dar barn kan utvecklas, vaxa och njuta av sin sport samtidigt som

deras rattigheter och behov beaktas pa basta sétt.
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Att arbeta med barnkonventionen inom ridsporten med utgangspunkt i Artikel 12, som betonar
barnets réatt att uttrycka sina asikter och bli horda i alla fragor som paverkar dem, ar av stor
betydelse. Har ar nagra satt att integrera denna princip i ridsporten:

1. Skapa utrymme for barns asikter: Erbjud regelbundna méajligheter for barnen att uttrycka

sina asikter. Det kan vara i form av moten, enkater eller andra kommunikationskanaler.

2. Lyssna aktivt pa barnen: Nar barnen uttrycker sina asikter ar det viktigt att tranare, ledare

och vuxna inom Lammbhults ridklubb lyssnar aktivt och tar deras asikter pa allvar.

3. Involvera barnen i beslutsfattande: Nar det ar mdjligt, involvera barnen i beslut som ror
deras traning, tavlingar och andra aspekter av ridsporten. Det kan inkludera att lata dem vara

med och paverka val av aktiviteter eller tavlingsprogram.

4. Sakerstall anonymitet och konfidentialitet: Nar barnen delar sina asikter eller eventuella
bekymmer, se till att det finns mdgjlighet till anonymitet och att deras fortroende respekteras.

5. Utbildning i kommunikation: Bade barn och vuxna inom Lammhults ridklubb kan dra nytta
av utbildning i effektiv och respektfull kommunikation. Detta kan hjélpa till att skapa en 6ppen
dialog.

6. Handling baserad pa barnens asikter: Nar barnen uttrycker sina asikter och dnskemal, bor
det foljas av atgarder nar det ar mojligt. Det kan vara att anpassa traningen, tavlingsschemat

eller andra aspekter av ridsporten enligt deras 6nskemal.

7. Information om rattigheter: Upplys barnen om deras rattigheter enligt barnkonventionen och

forklara hur dessa principer tillampas inom ridsporten.

Genom att framja barns ratt att uttrycka sina asikter och bli hérda inom Lammbhults Ridklubb,
skapas en miljo dar barnets delaktighet och sjalvbestdmmande uppmuntras. Detta kan starka

deras fortroende och kansla av att de har en viktig roll inom sporten.
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Kontaktlista Lammhults Ridklubb 2024

Styrelsen

Ordforande
Jessica Ekholm

Vice Ordférande
Johanna Karlsson

Kassor
Asa Kullengérd

Sekreterare

Alexandra Andersson

Ledarmoten
Johan Pettersson
Carolina Magnusson

Magdalena Johansson

Suppleant

Mimmi Gunnarsson

Revisorer

Bertil Olsson
Erika Karlsson

Revisor suppleant Lennart Johansson

Valberedning

Johanna Ahlstrém Rangrost

Maj-Britt Hedegard

Ridskolan

Ridskolechef

Sara Nilsson

Mail till styrelsen

Mail till kassor

Lammhults Ridklubb



mailto:styrelselark@gmail.com
mailto:ekonomilark@gmail.com
https://idrottonline.se/LammhultsRK-Ridsport/
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Ridlarare
Asa Svensson Lammhults Ridklubb
Lihna Ericsson Lammhults Ridklubb

Cafeteriasektionen

Johanna Karlsson
Magdalena Johansson

Tavlingssektionen
Christel Andersson
Emma Le Grand
Christina Adolfson
Maria Wirén

Mimmie Gunnarsson
Mathilda Ahlander

Jessica Klasson

Ungdomssektionen
Ella Skold

Sigrid Karinsdotter
Matilda Ericsson

Alma Meldgaard

Linnéa Bjoérnberg
Sanna Lindkvist

Sanna Hedegard

Anlaggningen

Ridhus 23x60 m Paddock 40 x 65 m
e Fibersand e Fibersand

e Laktare e Trastaket



https://idrottonline.se/LammhultsRK-Ridsport/
https://idrottonline.se/LammhultsRK-Ridsport/
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Cafeteria finns mellan ridhusen

Ridhus 22 x 45 m,
e Underlag grus flis
e | Aktare
e Domartorn/sekretariat

e Domartorn

Paddock med grus 20x 30 m
e Trastaket

Ridskolestall
e 18 boxar

e Foder utrymme

Stall for medlemshastar
e 6 boxar for ponny (lagt stalltak)

e 4 boxar for storhast

Cafeteria
e Cafeteria
e Klubbrum fér ungdomssektion
e Toaletter
e Tvattmaskin
e Personalutrymme

e Dusch

Rasthagar

Parkering

Garage
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Medlemsavgifter

Se Lammhults Ridklubb fér information.

Vid fragor angdende medlemsavgifter, andra avgifter eller om vara aktiviteter gar det bra att
skicka e-post till Lammbhults Ridklubb.

Hippocrates academy
Medlemskap skapas i Hippocrates academy. Ga in via lanken, lank hér, skapa ett konto och
satt er eller ert barn i ridskolans k6. Darefter placeras ni i passade ridgruppen av ridskolechef.

| systemet kan man aven se:
= Avbokning av lektion
Bokning av igenridning
Fakturor
Klubbtéavlingar

ovriga klubbaktiviteter

2B JEZE T A

Ridhusschema


http://www.lammhultsridklubb.com/
http://lammhultsrk@gmail.com
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Guide till Valberedningen

Valberedningen har en nyckelfunktion i féreningen. Valberedningen bor vara insatt i
foreningens stadgar och utvecklingsplaner.

For att kunna vara det ar det bra om valberedningen kan vara med pa minst ett styrelseméte
senast i slutet av aret for att vara val forberedda infor arsmotet. Arsmotet skall hallas fore sista
februari. Valberedningens viktigaste uppgift ar att rekrytera personer till styrelsen som man pa
goda grunder tror kan fa medlemmarnas fortroende att leda utvecklingen av féreningen framat.
Vanligen fragar valberedningen dem vars mandatperiod utgar om de &r intresserade av omval.
Valberedningen behover inte foresla dessa utan skall foresla dem som péa basta satt kan leva
upp till féreningens visioner, mal och utvecklingsplaner.

Valberedningen ska ocksa véljas pa arsmétet. Den skall foreslas av medlemmarna, dvs. av

valberedningen eller andra medlemmar.

Info till valberedningen vid rekrytering

Styrelsen i Lammbhults Ridklubb:
- Sammantrader 1 gang v.a manad pa klubben samt 1 gang v.a manad via teams
- Ar arbetsgivare.
- Driver klubben och ar ekonomiskt ansvarig for den.
= Kraver att du gor vissa uppgifter mellan méten och ar engagerad for att driva klubben

framat.

\

Har mdjlighet till ett stort urval av kurser och vidareutbildningar genom ex SISU.

2

Foreningsarbetet leder till stor personlig utveckling.
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Mall till féreningens verksamhetsberattelse

Nar man skriver verksamhetsberattelser i foreningar s& brukar man anvanda féregaende ars
berattelse som forebild. Detta kan vara bra om den ar val disponerad. Om beréttelsen daremot
endast ar skriven i berattande form sa kan det vara svart for lasaren att lyfta ut de viktiga
bitarna, om de 6ver huvud taget finns med. Om man anvander denna mall sa har man
garanterat en latt 6verskadlig verksamhetsberattelse med information i logisk foljd.
Observera att detta ej ar nagon blankett!

VERKSAMHETSBERATTELSE for &r ...
Forening Lammhults Ridklubb

1. Fakta om aret som gatt

1. Medlemskap i Riksorganisation

2. Antal betalande medlemmar vid arets slut

w

Medlemsavgift (Galler endast forening med Antal betalande medlemmar 7 - 20 ar

ungdomsverksamhet)

Antal kommunalt

Bidragsberattigade sammankomster

N o g s

Antal uthyrningar tillfallen

Styrelse:
1. Ordférande
Vice ordf
Sekreterare Kassor Ovriga ledaméter
Suppleanter
Adjungerade
Antal protokollférda styrelsesammantraden

Personal

© N o 0 s~ w DN

Sektioner

2. Styrelsens beréattelse

Fria kommentarer om det gangna aret och framtiden. Styrelsens berattelse kan om man sa

vill istéllet laggas sist som styrelsens slutord. | samband med denna punkt ska
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verksamhetsberattelsen vara undertecknad av samtliga personer i styrelsen eller av

styrelserepresentant pa uppdrag av styrelsen.

3. Beskrivning av genomfdrd verksamhet

Om foreningen bestar av flera sektioner inleds beskrivningen med huvudféreningens
verksamhet under aret. | denna skall det inga en beskrivning av hur man arbetat med
handikappfragor i foreningen. Antalet rubriker och underrubriker &r givetvis valfritt efter behov.
Darefter foljer eventuella sektioners verksamhet. (Féreningar som har avtalsreglerade bidrag
ska punktvis redovisa hur man uppnatt avtalets villkor for bidrag.) Kvalitetsarbetet Trygg och
Séaker ska diskuteras.

4. Verksamhetsplan for nasta ar

Om foreningen bestar av flera sektioner inleder man med huvudféreningens verksamhetsplan.

Darefter foljer eventuella sektioners planer.

5. Ekonomisk beréattelse

Bestar av resultat och balansrakning samt revisorernas berattelse.

For ungdomsféreningar kan enklare form av redovisning godkannas.

6. Budgetforslag for nasta ar

Det ar av stor vikt for féreningen att kunna presentera ett forslag till budget eftersom detta
forslag har ett starkt samband med foregdende ars resultat. Det ar aven viktigt att
medlemmarna i foreningen genom verksamhetsberattelsen kan fa majlighet att infor

arsmotet stamma av budgetforslaget gentemot forslaget till verksamhetsplan.
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Policy ang. sdkerhet med hast/ utrustning for ridning
Ridning ar inte en speciellt skadedrabbad verksamhet, men med héstar inblandade intraffar

ibland allvarliga skador. Varje ar dor ett antal personer vid ridning eller da de pa nagot satt ar
i kontakt med hastar.

Fakta om ridskador:
- Ridning pa ridskola &r inte speciellt skadedrabbat och de skador som uppstar ar i regel
lindriga.
- De flesta och allvarligaste skadorna intraffar da ryttare rider ut ensamma eller tva
tillsammans utan ledare.

- Antalet ryttare som skadas i samband med tavling eller ridning i trafik ar patagligt sma.

Lammhults Ridklubb har som krav att alla inom verksamheten och som rider pa anlaggningen
anvander hjalm. Hjalmar finns att lana pa ridskolan. Men radet ar att kopa en egen hjalm som
passar ryttarens huvud sa snart som mojligt. Vid hantering av unghastar eller hingstar ska
alltid hjalm anvandas.

Barn under 18 ar ska anvanda sakerhetsvast i var verksamhet. Det finns @ven nagra
sakerhetsvastar till utlaning men da de ska passa ryttarens kropp valdigt val kan det vara svart

med storlekarna.

Vid ridning bér man anvanda skor med liten klack, kroppsnéara kladsel utan kapuschong och

handskar.

Sakerhetsregler for anlaggningen

Hjalm anvands vid all uppsutten verksamhet, korrekt knéppt.
Vid all organiserad traning ska alla juniorer bara sakerhetsvast.
Barn under 18 ar ska bara hjalm vid all hantering av hast.

Vid hantering av unghé&star och hingstar ska man alltid bara hjalm.

2R JRN 2NN T

Léshoppning eller longering/témkoérning i ridhuset sker endast om inga andra ekipage
finns dar. Om medlem vill ha ridhuset sjalv far man boka det via kontakt med
ridskolechef.

- For medlemmar med sarskilt behov eller sjukdom ansvarar vardnadshavare eller

medlemmen sjalv for att tranare/ridlarare/ledare far nédvandig information.
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- Pa ridklubben hanterar vi hastarna pa ett korrekt satt. Leder i knappt grimma och

grimskaft.

Las mer pa Svenska ridsportsforbundets hemsida under fliken sékerhet.



R
Lammhults Ridklubb
Brandsakerhet

Lagen om skydd mot olyckor

Lammhults ridklubb (Lark) &ager anlaggningen. Lark ansvarar for det systematiska
brandskyddsarbetet gemensamt. Som en del av egenkontrollen ska Lark:s alla medlemmar
hjalpa till med de delar som berér dem. Det innebér:

= Kanna till var atersamlingsplatsen finns

- Kanna till var brandslackare och brandfilt finns, och hur de anvands

= Kanna till var utrymningsvagar finns

= Kannatill hur vi larmar — SOS alarm 112

Brandredskap och utrymningsvagar

Samtliga anstéllda/ledare skall minst en gang per ar ga igenom vara lokaler och forvissa sig
om var brandredskap, brandvarnare, utrymningsvagar och atersamlingsplatser finns.

Atersamlingsplats och larmorganisation

Atersamlingsplatsen &r i paddocken pa baksidan av anlaggningen vid en nédsituation ring
alltid 112.

Var beredd att svara pa SOS-operattrens fragor.
- Vad har hant?
- Vart befinner ni er?
- Vilket telefonnummer ringer ni ifran?
- Vad brinner? Vilken del av byggnaden? Saknas nagon?
Dessa fragor stalls men raddningstjansten ar redan pa vag. Det ar viktigt att man maéter upp

raddningstjansten.

Vid brand kontakta styrelsens kontaktman:
Ordforande Jessica Ekholm 073 96 81 994
Ridskolechef Sara Nilsson 076 14 19 782

For att sakerstalla att det finns rutiner och att informationen sprids till vara medlemmar finns

denna information i Brand parmen och i var Trygg och saker Féreningsparm.
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Checklista brandsakerhet Lammbhults Ridklubb

Finns foliande utmarkt och uppdaterat i alla byggnader pa anlaggningen:
Skyltar for utrymning Ja Nej
Skyltar om antal personer som far vistas i lokalen Ja Nej
Handbrandslackare Ja Nej

(finns  pa avsedd plats, synlig, synlig skylt, oskadd och plomberad, manometer pa  gront)

Brandfilt (som finns pa skyltad plats) Ja Nej
Dorr i och till utrymningsvagar (latt éppningsbar utan nyckel) Ja Nej
Brandfarliga varor (forvaring sker i sk&p, skyltning finns) Ja Nej
Brandvarnare (funktionskontroll) Ja Nej
Utrymningsplaner (placering och att de &r aktuella) Ja Nej

Finns information om atersamlingsplats? Ja Nej
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Handlingsplan vid olycksfall/akut insjuknande

Mal

Malet ar att minska allvarliga konsekvenser vid olycksfall i Lammhults ridklubb (Lark) genom

att:

->

>

Allai Lark ska tanka pa olycksrisken och vara medvetna om de faror som hantering av

stora djur innebar, for att minska antalet olyckor bade fran marken och fran hastryggen.

Alla i Lark ska ha kdnnedom om handlingsberedskap vid olycksfall/sjukdom.

Omhandertagande vid olycksfall

Atgarder enligt ABC och handlingsplan vid akuta skador och hastigt insjuknande.

= Tillkalla annan vuxen som hjalp
- Tillkalla ambulans om det behdvs —tel. 112
- Be nagon mota ambulansen
= Underratta anhorig
- Lamna inte den skadade forrédn annan vuxen/foralder/ambulans évertagit ansvaret.
- Se till att en vuxen foljer med den skadade till sjukvarden om anhorig inte antraffas.
= Vid olycka kontakta styrelsens kontaktman: Jessica Ekholm 0739681994 eller
ridskolechef Sara Nilsson 076 1419782.
Utrustning
Forbandslada finns utanfor toaletten i stallet och i domartornet i ridhuset.
- Basutrustning
- Plaster for sma sar
- Forband for stora sar
- Elastisk binda
- Skyddshandskar och andningsduk
- Kompressionslindor

Den som tar nagot fran forbandsladan ser till att de fylls pa, meddela ndgon ur personalen.



AT

Lammbhults Ridklubb
Omhéandertagande vid olycksfall och akut insjuknande

Du bor sjalv kunna ge forsta hjalpen vid akut insjuknande eller olycksfall.
Alla ridande som har en sjukdom som kan ge akuta symtom ar skyldiga att informera
ridlarare/ledare om sjukdomen och vad som ska goras i det akuta skedet. Foréldrar ansvarar

for sina barn.

Foljande punkter &r inte en fullstandig olycksfallsinstruktion. Forsta hjalpen atgarder kan aldrig
beskrivas i text, utan maste 6vas. Vid osadkerhet radfrdga sjukvardsupplysningen tel. 1177.
Lammbhults vardcentral tel. 0472-594300 (vardagar 8.00 — 17.00).

Vid behov tillkalla ambulans — telefon 112.

Se till att ndgon vuxen medfoljer i ambulansen.

Meddela anhdriga.

Medvetsloshet

- Ge fria luftvagar genom att boja huvudet forsiktigt bakat.

- Saknas andning, ge mun till mun andning.

- Andas den skadade, lagg i ett stabilt sidolage, lossa atsittande klader, forhindra
avkylning.

- Flytta aldrig den skadade om inte situationen &r livshotande.

= Tillkalla ambulans.

Bl6dning

- Lagg den blédande kroppsdelen i héglage.
- Applicera ett tryckforband.

Brannskada

- Spola/badda omedelbart med kallt vatten i minst 15 minuter, garna langre.

- Uppsok sjukvarden om rodnaden eller blasorna uppgar till storleken av en handflata

eller storre.

- Om brannskadan ar mindre an en handflata, men drabbat ansikte, hals, dver leder,

hander eller fotter ska man till sjukvarden.
- Alla djupa skador (3:e graden) ska till sjukvarden.

- Vid tveksamhet, sok sjukvard
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Krisplan
Lammhults Ridklubb har olycksfall och anldggnings foérsékring genom Lansférsékringar.
Styrelsen/kassoren har ansvar for att ga igenom med Lansforsakringar hur forsakringsskyddet

ser ut vid olika arrangemang vad galler utbvare och publik. Skulle det visa sig att skyddet inte
ar tillfredsstéllande ska detta omedelbart korrigeras.

Vid eventuellt tillbud kontakta ordférande Jessica Ekholm 0739681994 som sammankallar var
krisgrupp.

Vad ar en kris?

Ordet kris betyder olika saker for olika ménniskor.
For oss pa Lammbhults ridklubb &r en kris en handelse som innebar att var verksamhet inte
kan bedrivas eller att fortroendet for foreningen ar skadat, vilket innebar att vi forlorar

medlemmar.

Exempel pa sadana handelser kan vara
= olyckor och dddsfall under ridning och tillhérande aktiviteter,
- brand péa anlaggningen
klimatrelaterade handelser som brander, éversvamningar, torka etc,
bortfall av el och vatten,
brist pa foder,
sjukdom/dddsfall bland hastarna,
bortfall av personal pa grund av sjukdom, dodsfall eller uppsagning,
stdld av féreningens egendom,
avhysning fran befintlig anlaggning,

kris i samhallet som leder till att vi tappar ridande,

N 2 2NN T )

fortroendeskadligt beteende hos personal eller styrelse samt medlemmar.

Forebyggande information

Forsta hjalpen-planscher, telefonnummer till SOS och adress till anl&aggningen sitter i stallet
och pa laktaren i ridhuset. Ridande ska fa kort information om nedan pa forsta lektionen varje

termin, om en olycka intraffar ska medlemmar, ridande veta:
- Var sjukvardsutrustning finns

- Var uppsamlingsplatsen &ar
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= Attvi har en krisplan

- Vem som gor vad

Utbildningar i1 férebyggande syfte

Utbildning i hur man hanterar sin hast pa ett sékert séatt sker vid varje terminsstart samt nar
nya ryttare ansluter i grupperna. Saker med hast alltid! Lammbhults ridklubb kommer att erbjuda
HLR utbildning for personal, funktionarer och styrelse under januari manad. Detta kommer att
vara en stadende utbildning varje ar. Vid sista styrelsemotet for aret planeras tillfallet. Detta

skrivs in i arshjulet for att inte missas.

Rutiner vid kris

| stallet och pa kontoret ska en krisparm finnas. Innehallet skall vara kant av ridskolans
personal och styrelse. En sammanfattning av innehallet ska ocksa finnas pa Lark:s hemsida.
| parmen finns en larmlista till krisgruppen med aktuella telefonnummer.

Sakerhetsansvarig uppdaterar krisparmen. Rutinen omfattar framst féreningens
ridskoleverksamhet. Sarskilda tavlingsrutiner tas fram infor tavling. Sakerhetsansvarig ar

ordférande.

Krisgruppen

Lammhults Ridklubbs krisgrupp bestar av styrelsen och verksamhetsansvarig/ridskolechef.
= Larmas via rutin i krisparmen.
- Samlas i klubbens cafeteria i stallet.

- Medieansvarig for Lark vid kris &r styrelsens ordférande och vice ordférande.

Vid allvarlig kris

- Krisgruppen kallas in enligt rutin i krisparmen
= Krisgruppen samlas i klubbens personalrum, en ledare (stabschef) utses som
sammanfattar laget och fordelar arbetsuppgifter

- Utse nagon som noterar vilka beslut som tas under forloppet.

\

Medieansvarig for ridskolan ar styrelseordféranden i andra hand vice ordférande
- Utse informationsansvarig som:
& ansvarar for information till anstallda, medlemmar och anhdériga, tar emot

telefonsamtal och hanterar sociala medier.
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& ansvarar for att ha kontakt med sjukhus, polis, prast, mm

& ansvarar for kontakt med kommunen for stdd och hjalp till anhériga, vanner
och anstéallda.

Kontakter med anhdriga:
-> Vid en persons dodsfall &r det normalt polis eller prast som aker hem till de anhoriga
och lamnar dodsbudet muntligen. Foreningen skall aldrig 6verta den uppgiften.
- Stabschefen samlar krisgruppen och stdmmer av laget kontinuerligt med alla
deltagarna. Det ar latt att ndgon atgard gléms bort. Ny information kan komma och

forandrar tidigare beslut.

Att tanka pa

Fore krisen:
Krisgruppen och personalen bor ga igenom olika scenarier. Det &r alltid bra att diskutera

eventuella atgarder inom gruppen innan man hamnar i en stressituation.

Efter krisen:

Kontakterna tas med forsakringsbolag.

Styrelsen och anstalld personal bor vara klar dver att ett langsiktigt arbete vidtar efter de
akuta insatser. Handelsen bor analyseras och atgarder bor vidtas sa det inte hander igen.
Ansvarig for analysen kan t ex vara sakerhetsansvariga och
verksamhetsansvarig/ridskolechef. Tank pa att dodsolyckor och allvarliga incidenter bland

personal ska anmalas till Arbetsmiljéverket. En minnesstund kan arrangeras vid dodsfall.
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Policy for besiktning av anlaggning/lokaler/maskiner.

Anlaggning/Lokaler var god se aven "Brandskydd”

Elektriska koksmaskiner sasom kaffebryggare, vattenkokare och mikrovagsugn kontrolleras

en gang per ar pa hosten av ansvarig for cafeterian.

Koksmaskinerna ar kopplade till timer.

Batteriljus anvands pa anlaggningen — ej levande ljus.

Dator, kopiator och skrivare kontrolleras av tavlingssektionen i samband med tavling.

Stora maskiner sdsom balutrullare och traktor besiktigas en gang varje ar — i samband med

terminsstarten pa hosten. Se sarskilt besiktningsprotokoll. Ansvarig ar ridskolechefen.
Kemiska preparat forvaras inlast och oatkomligt for obehoriga.

Vattenreningssystem kontrolleras minst 2 ganger per ar. Ansvarig ar anlaggningsansvariga

Johan Pettersson och Bengt Karlsson.

Hosterminen 2023, datum + sign:

Hosterminen 2024, datum + sign:

Hosterminen 2025, datum + sign:

Hosterminen 2026, datum + sign:

HoOsterminen 2027, datum + sign:

Hosterminen 2028, datum + sign:

Hosterminen 2029, datum + sign:
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Policy for uthyrning av lokal

Villkor for uthyrningen

Uthyrningen innefattar &ven utrustning. Lokalen uthyres i befintligt skick.

Nyckel utlamnas enligt 6verenskommelse och lamnas tillbaka enligt densamma.
Betalning sker minst en vecka i forvag via insattning pa LaRKs bankgiro 504-8004.
Aterbud senast en vecka innan datum for hyres tillfallet.

Vid brand ska hyresgasten ovillkorligen ringa 112.
Se foreskrifter vid brand och utrymningsplan. Utrymningsvéagar far ej blockeras.
Ansvarig for att lokalen, inventarier och brandskydd hanteras pa korrekt satt har den som

skriver pa hyresavtalet.

Levande ljus far inte anvandas. Det finns batteriljus att lana.Marschaller far anvandas

utomhus, men ska placeras minst 5 meter fran nagon byggnad. Rokning i lokalen &r ej tillaten.
Vid dvernattning: Meddela Varends Raddningstjanst Tel: 0470-76 65 00
| lokalen far vistas 100 personer. Sittande 60-70 personer.

Hushallssopor och skrap skall placeras i anvisade sopkarl. Atervinningsbara sopor medtages

och lamnas vid lamplig atervinningsstation.

Vid aterlamnandet skall utrustningen vara aterstélld. Porslin och kdksutrustning skall vara
diskad och inplockad i den ordning som den befanns i vid tilliradet. Lokalen ska vara stadad

och i det skick som vid tilltradet.

Skador som uppkommit pa lokal och utrustning erséatts av hyresgasten. Merarbete for att

aterstélla lokalen och utrustning debiteras med 200 kr/timme.

Hastarna far EJ storas. Stallet far INTE betradas om inte representanter fran ridklubben finns

narvarande.
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Utemiljon

Lammhults Ridklubb varnar om en god utemiljd, med sakerhetstank. Eftersom var sport
innefattar levande redskap maste vi tdnka pa djurens och utévarnas halsa.

Parkering och 6vriga fria ytor underhalls vintertid av personal eller av medlemmar som ar vana
vid traktorn.

Utomhus belysningen kontrolleras av behorig vid behov.

Hagar rengors regelbundet fran godsel och foderrester av personalen, eller privat hastagaren.
Stromférande staket underhalls av personal regelbundet.

Cykel/gangvag till ridskolan finns ej. Medlemmar hanvisas till bussforbindelser eller att ta sig
till anlaggningen med egen bil. Busshallplats finns pa bada sidor om riksvag 30. D& vagen ar
extra bred vid infarten till ridskolan och trafiken ar livlig finns problem med att lata mindre barn
ga over vagen fran/till hallplatsen. Vi avrader darfor barn yngre an 12 ar att aka med buss till

och fran ridskolan.
Liten grusvag leder forbi ridskolan, men trafiken dar ar ej omfattande.

Vid tavlingar hanvisar parkeringsvakter till parkeringar dar ur och i lastning av hast/ ponny far

forekomma. Anlaggningsskiss 6ver anlaggningen finns pa var webbplats Lammbhults RIdklubb
och i ridhuset. Vid tavling mockar tavlingsryttarna efter sig och all godsel laggs pa anvisad

plats.

Rokning ar inte tillaten pa anlaggningen.


https://www.lammhultsridklubb.com/
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Handlingsplan

Vi i Lammhults Ridklubb tar starkt avstand fran alla former av mobbning och krankande
behandling. Vi har som mal att fa alla att kanna sig som en del av gemenskapen, kanna sig
accepterade och uppleva trivsel, gladje och kamratskap. Detta bidrar alla medlemmar till.

Ledare:

Glom inte att du ar en forebild som kan paverka barnet for resten av livet. Har fljer nagra
konkreta saker att tianka pa som ledare:
- Respektera alla barn aven om du tycker att vissa gora en del saker som du tycker ar
mindre bra.
- Att skalla ut, driva med eller ignorera/glomma bort vissa barn ar krankande.
- Om du har en konflikt med barnets foraldrar, lat det inte ga ut éver barnet!
- Satt granser pa ett vanligt satt. Prata enskilt med den du vill tillrattavisa. Stoppa alla
brak - &ven de som &r "pa skoj”.
- Lat alla vara med pa lika villkor. Favorisera inte nagra barn!

- Upplever du som ledare problem med mobbing ska du ta kontakt med styrelsen.

Medlem/ Vardnadshavare

Tank pa att barn ska leka fram sin idrott. Inget barn mar eller presterar béattre av att kdnna
krav och press. Fraga barnen hur de upplever sitt idrottande. Far du hora att nagot ar daligt,
kontakta nagon ansvarig i féreningen och diskutera vad ni kan géra. Som vuxen &r ni barnens
storsta forebilder, detta galler &ven pa tavlingar. Upplever ni att nagon mar daligt far ni garna

prata med en ledare eller styrelsemedlem om detta.

Av 14:e kapitlet, 1 §, andra stycket i Socialtjanstlagen (2001:453) framgar att "var och en som
far kannedom om nagot som kan innebéra att socialnamnden behdver ingripa till ett barns
skydd boér anmala detta till nAmnden”.
Om ett barn far illa uppmuntrar foreningen sina medlemmar att kontakta socialstyrelsen.
Det kravs inte att du &ar saker pa att ett barn far illa. | lagtexten uttrycks det pa det séattet att du
ska ha "fatt kAinnedom om”. Det racker alltsa att du har fatt se eller héra nagot som tyder pa
att ett barn far illa. | detta begrepp kan inréknas:

- Att barnet beréttar.

- Att du ser tecken pa att nagot ar fel och inte far bra forklaringar fran barnet, foralder

eller annan vardnadshavare.
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Att barnet ar skadat och att utseende inte stammer med férklaringen du fatt av barnet

eller foraldern/vardnadshavaren.

Att andra barn berattar for dig att de sett marken pa en kamrat eller att barnet beréttat

for dem.

Att du hor talas om av andra, eller hor nar barnen pratar med varandra.
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Policy ang. Etik och Rent spel

Etik

P4 LaRK sa ska du behandla andra manniskor och djur som du sjalv vill bli behandlad.
Vi hjalps at och kanner medkansla vid med och motgang.

En medlem vid LaRK ska alltid forega med gott exempel bade pa var egen anlaggning och
nar man representerar foreningen i andra sammanhang och miljger t.ex. tavlingar pa andra
orter.

Pa Lammhults ridklubb far inget fusk férekomma.

Alla ska ta hand om hastarna som finns i verksamheten, egna som klubbens, med respekt —

dvs. Horsemanship.

Rent spel

Rent spel ar en forutsattning for tavlande pa lika villkor, en kansla for arlighet. Det innebar att
halla sig inom ramarna for 6verenskommelser och en god etik och moral. Det &r viktigt att alla
medlemmar i LaRK hjalps at att verka mot fusk, doping, mobbning, trakasserier och vald saval

i som utanfor var verksamhet.
Medlem som inte féljer LaRK policy for rent spel kan nekas tavlingslicens for klubben.

LaRK ska arligen diskutera/informera policyn; i ridgrupper, licensierade ryttare och Gvriga

medlemmar.
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Lammbhults Ridklubbs policy vid lagtavlingar

Allmant

Lagtavlingarna syftar till 6kad gemenskap och engagemang i klubben. Ett satt att utvecklas
och ha roligt tillsammans. Alla intresserade vars hast/ponny som av klubbens ridlarare/tranare
bedomts ha kapacitet att delta skall beredas plats i division IlI-I lagen vid nagot tillfalle under
sasongen om det totala antalet tillgangliga platser racker till. Anméalan ska ske till respektive
lagledare fore anmalan av lag gors till distriktet. Detta galler ej elitlag eller division | om
elitserielag inte finns. For att ekipage ska vara aktuellt fér lag deltagande bdr ekipaget vara

klart for den aktuella divisionens final klass (Div. Il —1).

Lag som anmals ska besta av minst fyra ekipage, malet ar fem ekipage i varje lag.

Lammbhults Ridklubb (LaRK) ska delta med sa manga lag som mgjligt, om det finns

ekonomiskt utrymme enligt styrelsen. Nya medlemmar &ar valkomna att rida i nagot av
klubbens lag. Alla, saval nya som gamla medlemmar konkurrerar om platserna pa lika villkor.
For LaRK ar det viktigt att se till barnperspektivet. Vid mindre barn (t.o.m. 12ar) pa div | och
elitnivd ska hansyn tas till hur urvalet av lag deltagande gar till. Vid fler &n fyra lagdeltagare i
ett lag ska det vara bestamt innan respektive tavlingsomgang vilka deltagare som &r ordinarie
och vilken/vilka deltagare som &r reserv. | div 1 och elit kan lagledaren ta ut laget pa plats.
Lagledare, ryttare och foraldrar som representerar LaRK ska upptrada pa ett ansvarsfullt och
trevligt satt mot varandra, hastarna/ponnyerna samt évriga medtavlande. Hastarna/ponnyerna

sétts alltid forst.

Lagledarens ansvar

Intresserade foraldrar/ryttare tar i god tid innan laganmaélan ska vara hos distriktet kontakt
med styrelsen som godkanner laganmalan och utser en lagledare.
Lagledaren ansvarar for:
- att informera alla lagdeltagare om var policyn finns (pa klubbens
hemsida, Lammhults Ridklubb) och att dessa regler ska foljas.
- Uttagning sker omgang for omgang av lagledaren enligt principen kapacitet, jamnhet
och sakerhet (div. | och elit). Lagledare som leder elitserier disponerar &ven ryttare
fran lagre divisioner om det skulle anses nédvandigt.

- Ha en forberedande traff for alla intresserade.
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- Anmala laget/lagen samt vara tillganglig for ryttarna och ansvara for att nagon haller

koll p& lagets resultat under lagklassen och ansvar for att startlistor for laget lamnas in
i tid. Vid forhinder ser lagledaren till att en vikarierande lagledare finns pa plats.

- Att allai laget/lagen gar banan tillsammans. Kan vara tillsammans
med annan vuxen (vid ponny).

= Vara inlast pd de speciella lagregler som galler resp division. Ryttare/Foraldrar
ansvarar sjalva for TR’s regler.

- Folja upp avslutad serie.

- Lagledarens beslut ar alltid definitivt och kan inte éverklagas. Alla lagmedlemmars lika

varde ska alltid prioriteras.

Ryttare/vardnadshavare

Det ligger pa ryttaren att halla sig informerad och anmala i god tid till fér klassen. Var och en
ansvarar for sin egen framridning och eventuella starttid. Om man onskar hjalp sa meddelar
man lagledaren i god tid. Ryttare bor aka pa alla tavlingsomgangar, om ryttaren inte tavlar
sjalv bor ryttaren folja med som stdd till évriga lagmedlemmar. Laget ska utan diskussioner
acceptera lagledarens uttagningar och beslut. Det &r viktigt att medlemmarna i laget deltar i
alla omgangar, om inget annat 6verenskommits i samband med laguttagningen.

Att vara val tranad infor uppgiften och i mojligaste man delta eller narvara pa lagets
gemensamma traningar. Pa tavlingsdagen ska ryttare vara pa tavlingsplatsen i god tid.

Om dagsformen inte ar bra sjalv kunna avsta sin plats till en reserv om sadan finns pa

plats. vardnadshavare/ryttare/lagledare har ett gemensamt ansvar att dokumentera

tavlings omgangarna och ta kontakt med media eller lagga in information pa hemsidan.

Div. lll Ponny
| div. lll ponny, lottas platserna i laget/lagen. Alla ska fa vara med och representera klubben
oavsett tidigare resultat. | div. lll ponny, ar alla deltagare ett lag. Olika lagdeltagare i varje

omgang.

Div. Il Ponny
I div.Il ponny, turas ekipagen om att rida grund omgangarna. Infor forsta grundomgangen
kommer ryttare, lagledare och foraldrar 6verens om hur laget/lagen ska férdelas infor en

eventuell final.

Div.l och Elit
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I div. | och elit &r det godkant att anvanda de ryttare som har bast tidigare resultat i

laget/lagen eller i forklass. Lagledare har ratt att krava att ekipage hoppar forklass.

Ersattning

Klubben betalar startavgift i respektive divisions lagklasser for hoppning. | dressyr betalar
klubben den individuella startavgiften i lagklassen.

Klubben sponsrar uppstartstraff med tranare och fika. Motprestation ar att ryttare (6ver 15 ar)
eller for yngre barn - foraldrar — stéller upp som funktionarer pa en lokal eller regional
tavlingsdag under aret.

Ovrigt
Ovriga regler som foljs finns i Tavlingsreglementen (TR I-1Il) och Smalands
Ridsportforbunds regler for lag for respektive ar.
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Policy for Licensierade ryttare

Vad anser vi &r viktigt att ekipage som laser licens hos oss bor vet?
Rattigheter / Skyldigheter?

Andra tankar......
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Ansokan om sponsring for tavlingsryttare

Ryttare Personnummer Licensnummer

Hast/Ponny Reg. Nummer Licensnummer

Information om tavling. ( ort, datum, arrangor, kostnad)

Ort. Datum
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Policy for att forebygga 6vergrepp och vald mot barn

Bakgrund

Lammbhults Ridklubb ska vara en séker och trygg férening dar alla barn och ungdomar kanner
sig trygga i stallet, pa traningar och under tavlingar. Foreningen har nolltolerans mot
diskriminering, krankning, vald, sexuella 6vergrepp och utnyttjande av barn. Detta betyder att
styrelse, tranare, aktiva och andra som finns inom var verksamhet har en skyldighet att lasa
policyn och dela den grundsyn som finns samt félja de skyldigheter som Lammhults Ridklubb

definierat.

Grundsyn

- Alla barn ar lika mycket varda.
- Alla barn har ratt till frihet fran diskriminering, krankningar, vald, skada, sexuella
Overgrepp och utnyttjande.
- Lammhults Ridklubb verkar for att alla barn ska kanna sig hérda och sedda i fragor
som ror dem och att barnets bésta alltid ska séttas i framsta rummet.
Alla verksamma inom féreningen ska strava efter att planera och organisera sitt arbete for att
minimera risken att barn blir utsatta for dvergrepp, utnyttjande, skada eller pa annat satt
kranka deras rattigheter.Vi ska framja en milo som praglas av 6ppenhet gallande fragor om
barns utsatthet gallande utnyttjande och 6vergrepp dar alla fragor och synpunkter kan tas upp
till diskussion. Lammbhults Ridklubb sa verka for att skydda barn i samband med de aktiviteter

som bedrivs i verksamheten
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Rapportering

Tilloud / Risker

Det finns risker i alla verksamheter, genom att arbeta férebyggande ar det viktigt att identifiera
vilka risker som finns. Samtidigt ar det viktigt att &ven rapportera tillbud som uppstar dar en
skada har kunnat handa. Riskrapporteringen ar till for att kontinuerligt forbattra var
verksamhet och minska riskerna for incidenter. N&r brister i verksamheten upptacks som
skulle kunna bryta mot denna policy ska en riskrapport goras.

Tillbud rapporteras genom att kontakt med styrelsen dar ni rapporterar vad som intréffat.

Incident

En incident ar nar nagot har hant. For incidenter sa hanvisar Lammhults Ridklubb till var
krishanteringsplan samt sjukvard, polis, socialtjanst och andra samhallsnyttiga insatser som
ar adekvata for den aktuella incidensen. Samtliga incidenter skall ocksa rapporteras till nagon
av medlemmarna i styrelsen for uppfoljning och vidare arbete med sékerhet for deltagarna

inom var verksamhet.

Orosanmalan

Om vi far vetskap om eller kanner oro for att ett barn far illa, &ven om det inte ar i var egen

verksambhet, ska vi anmala oro till Socialtjansten i den kommun barnet bor.

Polisanmalan

Om ett lagbrott begas i samband med att ett barn far illa, &ven om det inte &r i var egen
verksamhet, ska detta anmalas till ndrmaste polismyndighet.

Konsekvenser av att bryta mot policyn

Alla ledare och verksamma inom Lammbhults Ridklubb samt partnerorganisationer ska vara
medvetna om att alla pastdenden om att de ofredat eller utnyttjat barn kommer att utredas

genom beaktande lagstiftning gallande brottsutredning och brottmal.

Uppfo6ljning av policyn

Styrelsen i Lammhults Ridklubb har ansvar for uppfdljning av policyn
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Rapporteringsformular

Tillbudsrapportering &r ett viktigt led for att se till att Lammhults Ridklubb &r saker och trygg
for barn, men ocksa ett viktigt led i att kontinuerligt stérka och forbattra var egen verksamhet
och vara rutiner. Rapportering sker oavsett graden av risk, allt som okar risken for att barn ska
fara illa rapporteras.
- Du ska rapportera nar du upptacker brister i var verksamhet som skulle
kunna ha brutit mot var Policy for att hantera och forebygga 6vergrepp och vald mot
barn men dar inget barn annu har kommit till skada

- Rapporteringen ar till for att kontinuerligt forbattra var verksamhet och minska

riskerna for incidenter.
Beskriv riskenftilloudet (vad &r bristen, pa vilket sétt brister verksamheten, hur upptéacktes
bristen)
Var/Tillhorighet (beskriv relevant tillhérighet sdsom aktivitet, projekt etc)
Nar intraffade tilloudet?
Vem &r huvudledare/ansvarig for verksamheten?
Ar nagra andra organisationer/partner berérda?
Eventuellt forslag till atgard:

Annan relevant information:

Vidtagna atgarder av Lammbhults RIdklubb och tidsram for respons:
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Ditt namn och din roll inom Lammhults Ridklubb:

Namn och ort;

Namn péa kontaktperson fran styrelsen som rapporten skickas till och datum:
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Jamstalldhetsplan for Lammhults Ridklubb

Bakgrund

LaRK bedriver ungdoms- och vuxenverksamhet med fokus pa héastar och ridsport som
involverar styrelse, ledare, aktiva och foréldrar. LaRK har en roll att fylla i samhéllet och ska
vara en forening for alla hast- och ridintresserade. Ett led i denna stravan ar att uppratta en
jamstéalldhetsplan.

Syfte

Syftet med var jamstalldhetspolicy ar att verka for en jamstalld miljo dar flickor, pojkar, kvinnor,
man samt ickebinara ska ha samma rattigheter, skyldigheter och majligheter och att man ska
dela pa inflytande och ansvar. Policyn omfattar alla medlemmar i foreningen.

Metod

Okad kunskap och medvetenhet hos oss vuxna ar en metod vi jobbar med for en jamstalld
forening. Vad vi gor och hur vi upptrdder mot varandra ar viktigt for att skapa
forutsattningar/forebilder for de yngre. Genom att var och en reflekterar éver och delar med
sig av sin egen kunskap tar alla sitt ansvar i jamstélldhetsarbetet. Vi vill stétta och inspirera
ALLA att vara en del av LaRK.

Mal
LaRK ska vara en forening som lockar bade flickor, pojkar, kvinnor, man samt ickebinara att

delta i var gemensamma verksamhet. Alla har samma réttigheter, skyldigheter och

mojligheter.

Kunskap och kompetens

Alla som deltar i LaRKs verksamhet ska fa grundlaggande kunskap om
jamstalldhet och om de olikheter grundade pa kon som finns. Viljan att utbilda sig ska bemoétas

positivt och utbildning ska anpassas efter vars och ens individuella behov.

Oversyn av jamstalldhetspolicy

Jamstalldhetsplanen ska ses over vid behov.

Ytterst ansvarig for jamstalldhetsplanen, och att den ses over arligen, ar LaRKs styrelse.
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Policy for Sociala medier Lammbhults ridklubb

Denna policy beskriver riktlinjer for samtliga medlemmar, ideella ledare, fortroendevalda och
anstallda i alla aldrar som representerar LaRK avseende sociala medier. Du representerar
alltid LaRK, bade den tid som du befinner dig i och omkring LaRKs anlaggning samt i andra

situationer utanfér anlaggningen.

Sociala medier

Begreppet sociala medier &r ett samlingsnamn for verktyg och plattformar som gor det lattare
for manniskor att knyta och behdlla kontakter och mdjliggor dialog manniskor emellan.
Kommunikationen i sociala medier [ampar sig ofta bast for korta, snabba inlagg, l&nkar och
bilder. Exempel pa sociala medier ar Facebook, Instagram, Snapchatt och Twitter, foto- och
videosajter som Flickr, TikTok, Youtube samt bloggar.

Syfte

Syftet med denna policy ar att samtliga medlemmar, ideella ledare, fortroendevalda och
anstallda i alla &ldrar som representerar LaRK ska ha samma riktlinjer att forhalla sig till sa att
vi kan anvanda sociala medier pé ett positivt satt och darmed ge fler méjligheter att ta del av
var verksamhet i positiva ord och handlingar som bland annat visar gladje, gemenskap,

utveckling och karlek till hasten och varandra.

Yttrandefrihet

| Sverige har du ratt att tycka och saga nastan vad du vill. Du har ratt att uttrycka dig i radio, i
tv och pa webben. | yttrandefrihetsgrundlagen star det om dessa rattigheter. Dar star ocksa
vad du inte far gora, till exempel fortala eller kranka en annan person. (www.riksdagen.se) Det
ar av oerhord vikt att LaRKs medlemmar inte gor handlingar pa sociala medier eller i motet

med nagon annan person som har for avsikt att skada, krénka eller séra en annan person.

Utgangspunkt

Utgangspunkten ar att LaRK ser positivt pa anvandandet av sociala medier for att dela det
goda. Bilder och filmer hjalper oss att minnas harliga stunder tillsammans pa féreningen med
andra medlemmar och hastarna. Bilder och filmer &ar en stor hjalp i utvecklingen i ridningen
och kan vara av stor vikt att du sjalv far se hur din ridning sag ut under dagens lektion. Din

medverkan i sociala medier paverkar inte bara bilden av dig sjalv utan ocksa bilden av LaRK.
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Du ar alltid personligt ansvarig for sadant du publicerar pa sociala medier oavsett om

publiceringen skett i egenskap av medlem, ideell ledare, fortroendevald, anstalld eller privat.
Forhallningsregler:
- Visa respekt, dven nar du sitter bakom en skarm. Uttryck dig inte annorlunda an du
skulle gjort i ett samtal med personen.
- Publicera, skicka eller dela aldrig ndgot som kan skada, kranka eller sara en annan
person.
- Fraga alltid personen om lov innan du filmar eller tar kort som du vill dela i sociala
medier.
- Om du ser eller upplever budskap eller andra tveksamheter pa sociala medier,

uppmarksamma personal eller fortroendevalda.

- | dvrigt géller begransad anvandning av mobiler i stallet av sédkerhetsskal.

Tank efter fore! Att publicera saker online ar aldrig privat. Det du publicerar lever for evigt
vidare pa Internet vilket ar viktigt att tanka pa nar du lagger ut information. Visa respekt for
varandra och publicera aldrig nagot som du sjalv inte skulle vilja vara med pa. LaRK skall vara
en plats dar vi varnar om varandra och vara héastar. Alla ska kénna sig trygga pa LaRK och
ingen ska behova utséattas for negativa handlingar i verkligheten eller pa sociala medier. Pa
LaRK ska det positiva vara det som syns och hors!
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Policy gallande alkohol, tobak, narkotika och dopning

Ridsporten erbjuder en meningsfull fritidsaktivitet med gemenskap, motion och harliga

naturupplevelser. Pa Lammhults Ridklubb ar kamratskap, hansyn, ansvar och "rent spel”

ledord vid alla aktiviteter. Inom ridklubbens verksamhet tar vi tydligt avstand fran tobak,

alkohol, narkotika och dopning. Missbruk drabbar inte bara den enskildes héalsa, sdkerhet och

prestation. En ovarsam ryttare utsatter dessutom hastarna och klubbkamraterna for

olycksrisker. For allas trivsel och sakerhet ska LaRKs verksamhet vara fri fran tobak, narkotika

och dopingpreparat.

Vuxna foreningsmedlemmar féregar med gott exempel.

Rokning ar forbjuden pa hela ridskolans anlaggning.

Snus och cigaretter séljs inte i féreningens caféteria.

Anvandning av alkohol och stimulantia ar inte tillatet i samband med vara aktiviteter.
Det ar inte tillatet att vara paverkad av alkohol eller droger for den som vistas i stallet,
ridhuset eller hastarnas hagar.

Foreningens ledare stodjer klubbens arbetet mot alkohol, droger och dopning.

Vara unga medlemmar informeras om vilken inverkan alkohol, droger och dopning har
pa ridsportens sakerhet.

Om vi upptacker missbruk hos nagon av vara medlemmar ska vi genast stotta och

hjalpa personen genom samtal och samverkan med familjen.

Konsekvenser: Den medlem som inte foljer LaRKs drogpolicy riskerar avstangning fran sin

aktivitet och kan forlora sitt medlemskap i foreningen. Styrelsen ansvarar for att denna policy

ar tydlig for alla inom foéreningen. Drogpolicyn finns att lasa péa ridklubbens hemsida,

www.lammbhultsrk.se , den kommer regelbundet att ses dver av styrelsen och klubbens ledare.



http://www.lammhultsrk.se/
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Ledarpolicy

Lammbhults Ridklubbs ledare arbetar med att utveckla barn, ungdomar och vuxna.

Ledare

- Ledaren for aktiviteten har ansvar for aktuell verksamhet. For att bespara kropp och
tid bor ledaren ta hjalp av foréldrar eller deltagare om mycket material skall plockas

fram eller tillbaka efter aktivitet.

Ridlarare

=> Leder lektioner och utbildar elever.

Barngrupp instruktor

- Leder knattegrupper och lar ut om hasten samt hastens utrustning och grunder i

ridning. Skall g eller ha gatt RF:s Ungdomsledarkurs eller motsvarande.

Tranare

Externa tranare som kommer till klubben ska folja klubbens regler fér ersattning och skoétsel.

- Extern tranare ska godkannas av styrelsen.

Gemensamma regler

- Passa tider

Framja gemenskap

Ledarna ansvarar for att rétt skyddsutrustning anvands.
Satt alltid sakerheten framfor prestationen.

For narvarostatistik enligt géllande instruktion.

Plocka undan anvant material och hall ordning.

Delta i ledartraffar eller andra méten som ror féreningsverksamheten.

2 ZEEUZEE T 2 2

Forsok ha ett gott humor - det ar vi tillsammans som skapar gladijen.

Malsattning for ledarna

Foreningen ska arbeta med utbildning och utveckling av ledare samt erbjuda vidareutbildning.
Ledarna har sjalva ett ansvar att komma med forslag pa utbildningar och kurser som de

behover for att uppréatthalla sin kompetens.
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Ledare ar foredomen for de aktiva men ocksa foreningens ansikte utat vid arrangemang som

tavlingar, clinics och traningar. Foéreningen har som mal att skicka 1-2 ungdomar pa
ungdomsledarkurser varje ar. LaRK ska arligen diskutera/informera policyn; i ridgrupper,

licensierade ryttare och dvriga medlemmar.
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Resepolicy

| féreningens egen regi ordnas inte mycket resor, men det ar anda angeléaget att de resor som
gors, genomfors pa ett trafiksakert och tryggt satt.

De resor som klubben anordnar i egen regi t.ex. Bussresor till Goteborg Horse Show skall
genomforas i inhyrd buss med yrkesutbildad chauffor. Bussen ska vara godkand av svensk
bilprovning och vara férsedd med balte till alla passagerare.

Deltagarlistor med telefonnummer ska finnas pa ridklubbens kontor och hos den medlem som

ansvar for bussresan.

Ovriga resor till och fran ridklubben eller till och fran tavlingar, enskilda sdsom lagtavlingar,
genomfors oftast av foralder eller annan narstaende. Klubbens mal ar att alla som kér barnen
till och fran aktiviteter pa ridklubben eller tavlingar & medvetna om ansvaret och att fordonet
framfors tryggt och sékert. Det ar varje forélders ansvar att se till att fordonet ar sakert

beskaffat och att nykterhet och sdkerheten efterlevs.

Vid resor med hasttransport ansvarar varje medlem att ekipaget framfors tryggt och sékert
och att trafikregler foljs sdsom vikter pa hasttransport och dragfordon, respektive last.
Vid efterfragan forsoker klubben anordna studiecirkel i tungt slap (E-kort).

Var ridklubb ligger ca en mil frdn narmaste tatort, det gor att vi inte har manga barn och
ungdomar som cyklar. De barn och ungdomar som bor i naromradet och har mgjlighet att
cykla rader vi till att anvanda hjalm och reflexvast. Vi rader aven till att anvanda alternativa
vagar an riksvag 30, pga. omfattande och ofta tung trafik.

Vid eventuell olycka/tillbud kontakta styrelsens kontaktman Jessica Ekholm 0739681994

LaRK ska arligen diskutera/informera policyn; i ridgrupper, licensierade ryttare och Gvriga

medlemmar.
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Att arbeta vidare pa:

e att allai styrelsen blir medvetna om sitt solidariska och juridiska ansvar for foreningens
ekonomi och verksamhet — genom att lasa ”Idrottens féreningslara”

e Utrymningsplan godkand av raddningstjansten

e Rutiner for kallsortering

e Handikappanpassning
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Bilaga 1

Code of conduct

Inom all hastsport ar omsorgen om och omvardnaden av hasten av yttersta vikt.

2. Hastens valbefinnande ska alltid komma i forsta hand, fore krav fran uppfodare,
tranare, ryttare, dgare, hasthandlare, organisatér, sponsorer, media och funktionérer.

3. Hastens halsa och valfard maste garanteras vid all hantering av hasten och vid all
veterinarbehandling.

4. Hogt stallda kvalitetskrav pa fodermedel, hygien, halsa och séakerhet for hasten maste
uppfyllas.

5. Hastens narmiljo maste alltid beaktas. Ventilation, utfodring och vattning maste
fungera tillfredsstallande. Detta galler ocksa under transport av hasten.

6. Det ar viktigt att standigt verka for okad utbildning och oOkade kunskaper om
hasthallning och traning.

7. For hastens basta ar det viktigt att ryttaren ar kompetent, kunnig och i god fysisk
kondition.

8. Hasten ar en levande varelse och detta maste beaktas vid all ridning och traning.
Metoder som FEI och Svenska Ridsportforbundet anser olampliga far inte anvandas.

9. Svenska Ridsportférbundet ska pa ett lampligt satt kontrollera att medlemmar,
ridklubbar och distrikt varnar om héastens valfard.

10. Nationella och internationella bestammelser inom ridsporten betréffande héastens
halsa och valfard maste foljas under saval tavling som traning. Tavlingsregler och
bestammelser maste standigt granskas for att sakerstalla hastens valbefinnande.

Bilaga 2
L-ABC
L = Lage

1. Se over olycksplatsen innan Du springer fram till den skadade. Det kan finnas risker for

bade Dig och den skadade till exempel 16s, orolig hast vid vag — varna trafiken

A = Andning
1. Kontrollera om den skadade andas. SE — LYSSNA — KANN

2. Om den skadade inte andas skapa fri luftvag genom att boja huvudet forsiktigt bakat satt

tva fingrar under hakan och lyft upp underkéken kontrollera igen SE — LYSSNA — KANN
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3. Om den skadade anda inte andas, gor hjart- lungraddning (HLR):

Sa gar hjart-lungraddning till (enligt 1177):

- Se till att personen ligger pa rygg, helst pa ett hart underlag, till exempel golvet
eller marken.

- Placera din ena handlov mitt pa brostbenet mellan bréstvartorna, placera din
andra hand ovanpd. Tryck ner bréstkorgen minst 5 men inte mer &n 6 cm. Hall
en takt av 100-120 tryck/min. Tryck 30 ganger, hart och snabbt.

- Viéxla sedan till att gora inblasningar med mun mot mun-metoden. Oppna férst
luftvagen genom att lyfta hakspetsen med tva fingrar och boj den medvetslosa
personens huvud bakat med hjalp av en hand pa pannan. Klam samtidigt ihop
nasan med hjélp av tummen och pekfingret.

- Ta sedan ett vanligt andetag och lat den egna munnen tacka den medvetslosa
personens mun. Blas langsamt och forsiktigt in luft tills det syns att brostkorgen
hojer sig. Du ska alltid gora tva inblasningar efter varandra.

- Vaxla mellan att ge 30 brostkompressioner och tva inblasningar med luft.
Fortsatt sa tills sjukvardspersonal kommit till hjalp.

4. Medvetslts person som andas skall ligga i stabilt sidolage
5. Fortsatt 6vervaka den skadade

B = Bl6dning
Kraftig blodning behover stoppas snabbt. tryck ihop sarkanterna med tummarna och
pressa kraftigt lagg den skadade ner, men behall trycket hela tiden férebygg
cirkulationssvikt — skadechock genom att lagga benet hogt slapp inte trycket — be nagon
annan larma. Mattlig blédning stoppas genom att lagga den skadade ner — halla den skadade
kroppsdelen hdgt lagga ett forband och eventuellt ett tryckférband
C = Cirkulationssvikt, chock
1. Cirkulationssvikt kan uppsta vid stor inre och yttre blédning. Symtom: matthet och slohet
blek hud, blaa lappar, kallsvettig snabb och flamtande andning, snabb och svag puls.
Sa har hjalper man nagon som ar i chock:

- Lagg personen pa rygg med benen hogt om hen ar vid medvetande.
L&agg personen i stabilt sidolage om hen &r medvets|os.
Lat personen fa ndgot varmt 6ver och under sig.

Gor sa att personen far det lugnt omkring sig.

V2 JE

Ge inte personen nagot att ata eller dricka, pa grund av risken att f4 ner det i

luftvdgarna.
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Lamna inte personen ensam.

Bilaga 3

Sa reagerar manniskor vid kris (Kélla SRF)

Oavsett om det handlar om en mindre eller stérre kris, gar manniskan alltid igenom ett antal
faser; chockfas, reaktionsfas, bearbetningsfas och nyorienteringsfas. Ju mindre berdérda och
desto mer forberedda vi ar, desto snabbare gar vi igenom faserna. Observera att dven

krisledningen gar igenom faserna.

Chockfas

Reaktionerna ar olika, fran att stanga av helt och foérneka att nagot har hant till att grata eller
skrika hysteriskt, alternativt bli hyperaktiv. En person i chockfasen ar mitt i krisen och har fullt
upp med att forsoka forsta vad som har hant och ar generellt sett inte mottaglig for nagon
kommunikation. Den som férséker kommunicera med en person i chockfas mots ofta av

antingen kompakt tystnad, eller att den chockade pratar sjalv utan att lyssna.

Kommunikation i chockfasen:

- Lyssna utan att vardera

- Stall inte for manga fragor

- Begar inte att en person i chockfasen tar till sig dina budskap
Se till att personen i chock fangas upp av anhdriga och har ett stod. Beratta for anhoriga om
vad som har hant. Informera alltid muntligt forst, men ha alltid skriftlig information att lamna
over. Informationen bor vara kort och svara pa vad som har hant och hur ni arbetar vidare for
att fa reda pa varfor det har hant. Dokumentet bor ocksa innehalla en tydlig hanvisning till nar,
var och hur den chockade kan
sOka mer information, till exempel ”i anslutning till hopptréningen nasta vecka inleder vi med

att prata om det som hant tillsammans med en kurator”.

Reaktionsfas

| den har fasen hander mycket pa kort tid. llska &ar en vanlig reaktion, liksom uppgivenhet.
Under fasen upplever manga vad som egentligen har hant och minsta lilla paminnelse gor att
hela kanslor batteriet tar fart igen. Det &ar svart att sjalv inse att man &r i reaktionsfasen. Fasen
pagar normalt ett par veckor, men kan uppga till dver ett &r om det handlar av en forlust av en

nara anhorig.
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Vanliga tecken i reaktionsfasen:

- Leta syndabockar

- Mer ilska, frustration och irritation &n normalt
- Sé&ger saker som normalt inte borde ha sagts
- Forsoker latsas som om problemet inte fanns
>

Stoérd sbmn, matvanor, ont i huvudet, ont i magen

Kommunikation:
- Lyssna — och glém. Du kan hora de mest harresande historier
= Var inte for aktiv med kommunikation i reaktionsfasen
- Fatta inga avgérande beslut
- Mejla absolut inte for att ge din syn pa saken. Mejl ar en direkt skadlig

kommunikationsvag i kris

Bearbetningsfas
Den hér fasen ar betydligt langre &n de bada forsta och innebar att den som drabbats av en
kris kan borja bli konstruktiv och blicka framat. Samtidigt kan manga konflikter skapas har,

sarskilt om nagra personer ar kvar i reaktionsfasen.

Kommunikation:
- Diskutera vad som har hant
- Inse att vissa fortfarande ar kvar i reaktions- och/eller chockfasen och alltsa inte tanker
pa
= samma satt som du. Anpassa kommunikationen efter det.

- Erbjud samtalsstod, men tvinga inte nagon till det

Nyorienteringsfas

Den sista fasen handlar om att ga tillbaka till det normala. Den som har genomgatt en storre
kris vet att erfarenheterna — bade de positiva och negativa — i en kris sitter kvar lange.
Samtidigt ar de flesta sa rationella att de efter en tid fokuserar pa att blicka framat och dra
nytta av erfarenheterna. Hur tragisk en kris an ar, upplever nastan alla att de &r starkare efter
krisen an fore.l nyorienteringsfasen sker kommunikationen normalt igen. Darmed bor det

finnas utrymme att diskutera det som har hant.
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Bilaga 4

Rad vid mediakontakter (kalla SRF)

D& en olycka intraffat, stor eller liten, 6nskar ofta representanter for media komma i kontakt

med de inblandade for att rapportera om héndelsen. Journalister arbetar under tidspress och

soker information oberoende av tid, plats och vad som intraffat.

Infér tavlingar och evenemang och vid ridskolan bér man alltid i férvag ha utsett en person

som uttalar sig for media. Ovriga, och framfor allt de som varit inblandade i olyckan och deras

anhoriga bor i minsta mojliga man ha kontakten med media.

Som informationsansvarig tank pa att:

->

>

\

2 2

Som talesperson maste du vara tillganglig hela tiden for att informera

Ovriga i tavlingsledning, pa ridskolan eller i stallet ska ha ditt telefonnummer och kunna
hanvisa fragor till dig

Bestdm vad du vill sdga och vilket intryck du vill ge. Exakt vad har hant och varfor?
Vilka sékra fakta finns det?

Var arlig och uttala dig bara om saker som du sékert vet. Spekulera aldrig. Hall dig till
fakta aven om du inte har sarskilt mycket att berétta.

Tveka inte att saga att du inte vet och varfor, och be att f& aterkomma, om du inte kan
svara.

Huvudbudskapet ska vara det samma till alla, bade internt och externt

Hanvisa mer allmanna fragor till informationschefen pa Svenska Ridsportférbundet
Bestam eventuellt ett nasta informationstillfalle och hall det

Kom ihag att det ar polisens sak att informera anhoriga vid dodsfall och svara olyckor
Skyll aldrig ifran dig. Erkann om du sakert vet, och det ar helt uppenbart, att ett fel ar
beganget.

Visa empati
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